| R53.333,16 R$3.353.18 R523.472.10 RS 563.330,41

RS 436169 ES 4351 69 2 R58.723.39 RS 200361 35




Discriminacio dos Servicos

Data de apresentacio da proposta

Municipio

Pocgos de Caldas/MG

Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

SEAC/MG 2024

gin|=| =

N de meses de execugio contratual

24

Identificagio do Servigo

Tiiu de Smiiu

Unidade de Medida | ﬁuanﬁdﬂdc total a contratar ic:m funié‘m da unidade de mu:lidai
Posto

Dados para composi¢io dos custos referentes i@ mio de obra

] Tipo de servigo {mesmo servigo com caracteristicas distintas) Faxineiro

2 Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.491,84
4 Horario de trabalho 44H SEMANAIS
5 Categoria profissional (vinculada & execugio contratual) SEAC/G 2024
6 Data base da categora (dia/més/ano) 1172024

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAOQ DA REMUNERACAO Yo VALOR (RS)
A Salario Base R% 1.491,84
B Adicional Pernculosidade RS 0,00

C Adicional de Insalubridade RS 0,00
D Adicional Notumo RS 0,00
E Adicional de Actmulo de Funcio RE 0,00

TOTAL DO MODULO 1




MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submidulo 2.1 - 13° Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias Yo VALOR (RS)
Base de calculo: Madulo 1 RS 1.491.584
A 13 (Décimo terceiro) salirio £,33% R% 12432
B Féras e Adicional de Férias 11.11% R% 165,76
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% RS 29008
Submadulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigies Yo VALOR (RS)
Base de calculo: Madulo 1 + Submadulo 2.1 RS 1.781,92
A INSS 20,00% Rf% 356,38
B Salario Educacio 2,50% RE 44,55
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,008 RS 0,00
D SESC ou SESI 1,50% RE 26,73
E SEMAI - SENAC 1,009 R% 17,82
F SEBRAE 0,60% R% 10,69
G INCRA 0,20% R% 3,56
H FGTS 8,00 RS 142,55
TOTAL SUBMODULO 2.2 3380% | RSG0220
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte RS 6,00 R$ 174,49
B Auxilio-Refeigio/ Alimentagio R% 27,24 Rf% 479,42
B1
C Cesta Basica R% 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS 0,00
E Assisténcia Meédica RS 0,00
F Contribuigdo Assistencial Patronal (B$ 1045/ 12 meses) RS 087

TOTAL SUBMODULO 2.3

Clausula 13* da CCT



QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Méadulo 2 - Encargos, Beneficios Anoais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 13° Salano, Fénas e Adicional de Férias RS 290,08
1.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes Rf% 602,29
23 Beneficios Mensais ¢ Didrios

TOTAL DO MODULO 2

‘ R% 654,78 |




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
i PROVISAO PARA RESCISAO | %% VALOR (RS)
Base de cilculo: Modulo 1 RS 1.491.84
A Aviso Prévio Indenizado 0,42%, R% 6,22
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R% 0,50
C Awviso Prévio Trabalhado 1,94% R% 29,01
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R% 980
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,20% R% 47,74
TOTAL DO MODULO 3 625% | Rs93aze |
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais | Yo VALOR (RS)
Base de calculo: Modulo 1
A Substituto nas Férias 0,93% R% 13,51
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% R% 24,70
C Substituto na Licenga Paternidade 0,02% R50.31
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03%, R% 048
E Substituto no Afastamento Matermidade 0,03% R% 048
F Incidéncia do Submodulo 2.2 0,90%, R% 13,45
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 357% [ Resaae
Submdédulo 4.2 - Intrajornada Yo VALOR (RS)
Base de cileulo: Madulo 1 RS 1.491.84
A Intrajornada indenizada RS 0,00

TOTAL SUBMODULO 4.2

*A partir do segundo ano: 0,21%



QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE ﬂm@iﬂ DO PROFISSIONAL AUSENTE
Madulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R% 5324
4.2 Intrajormada RS 0,00
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

=] INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)

A Uniformes e EPIs RS 0,00

B Equipamentos RS 0,00

C Equipamentos de Seguranca RS 0,00

D Outros (especificar) RS 0,00

TOTAL DO MODULO 5 [ msom ]
MODULO 6 = CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Yo VALOR (RS)

A Custos Indiretos 0,00% RS 0,00

B Lucro 0,00%% RE 0,00

C TRIBUTOS
C.1 PIS 0,00% RS 0,00
C.2 COFINS 0,00% R% 0,00
C.3 158 5,00% RS 167 66

D Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 6 [ soo% [ msieres |




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Miio-de-Obra vinculada i execuciio contratual (valor por empregado) VALOR (RS)

A MODULO 1 - COMPOSICAOQ DA REMUNERACAQ RS 1.491,84

B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.547,15

C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO RS 93,26

D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 53.24

E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 0,00

Subtotal (A + B+ C + D + E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

PRECO TOTAL POR POSTO (S)




Discriminacio dos Servicos

A Data de apresentagio da proposta

B Municipio Pogos de Caldas/MG

C Ano do Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo SEACMMG MGO00263/2024
D N” de meses de execugdo contratual 24

Identificaciio do Servigo

Tii de Sd::rviiu

Umdade de Medida pantidade total a contratar (em funcio da umidade de medida
Posto “

Dados para composigiio dos custos referentes & méo de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Faxineiro

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 Saldrio Nominativo da Categoria Profissional B5 1.49] 84

4 Horario de trabalho 44H SEMANAIS

5 Categoria profissional (vinculada 4 execugio contratual) SEAC/MG MGO00263/2024

[ Data base da categona (diafmésfano) 1/1/2024

sM ES 1.412.00

MODULO 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO i) VALOR (R%)

A Salanio Base RS 1.491. 84

B Adicional Penculosidade B5 0,00

C Adicional de Insalubridade 40% RS 564,80

D Adicional Motumao R% 0,00

E Adicional de Acimulo de Fungio RS 0,00
TOTAL DO MODULO 1 [ ms2ose6t |




MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 - 13° Salirio, Férias e Adicional de Férias Yo VALOR (R%)
Base de calculo: Modulo 1 RS 2.056,64
A 13 (Décimo terceiro) salino | 8,33% RS 171,39
B Fénas e Adicional de Feérias 11,11% RS 228,52
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% _
Submddule 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢des Yo VALOR (RS%)
Base de cilculo: Madulo 1 + Submodulo 2.1 RS 2.456,54
A INSS 20,00% RS 491,31
B Saldno Educacio 2,500 R 61,41
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,009 R% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R% 3685
E SEMAI - SENAC 1,000 R% 2457
F SEBRAE 0,60%; RS 14,74
G INCRA 0,20% R$ 491
H FGTS 8,000 RS 196,52
TOTAL SUBMODULO 2.2 3380% | Ress0al |
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R%)
A Transporte RS 6,00 RS 174 49
B Auxilip-Refeigio/Alimentagio R5 2724 RS 47942
B1
C Cesta Basica E5 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS 0,00
E Assisténcia Meédica RS 0,00
F Contribuicio Assistencial Patronal (RS 10,45/ 12 meses) R% 087

TOTAL SUBMODULO 2.3




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Mdadulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios VALOR (R%)
21 | 3® Saldrio, Fénas e Adicional de Fénas ES 399,90
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes BS 830,31
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 654,78
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 = PROVISAO PARA RESCISAOQ

3 PROVISAO PARA RESCISAO Yo VALOR (RS$)

Base de cileulo: Madulo 1 RS5 2.056,64
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R% 8.57
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indemzado 0,03% RS 0,69
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R% 3999
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,66%: R% 13,52
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,200 RS 6581

TOTAL DO MODULO 3 6,25%




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédule 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais Yo VALOR (R%)
Base de calculo: Madulo 1
A Substituto nas Fénas 0,93% RS 19,04
B Substituto nas Auséncias Legais 1.66% R% 34,05
C Substituto na Licenca Patermidade 0,02%; R: 043
D Substituto ma Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RE 0.67
E Substituto no Afastamento Matermidade 0,03% R% 0.67
F Incidéncia do Submadulo 2.2 0,90% RS 18,54
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 357% | Regaae
Submdédulo 4.2 - Intrajornada Yo VALOR (RS$)
Base de cialculo: Madulo 1 RS 2.056,64
A Intrajormada indenizada B 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 [ msow |
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Madulo 4 — Custo de Reposigiio do Profissional Ausente VALOR (R%)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 73.40
4.2 Intrajornada RE 0.00

TOTAL DO MODULO 4




MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R%)
A Uniformes e EPIs RS 0,00

B Equipamentos RE 0,00

C Equipamentos de Sepuranca R 0,00

D Outros (especificar) RS 0,00

TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

(1] CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Yo VALOR (R%)
A Custos Indiretos 0,008 R% 0,00

B Lucro 0,00%% E% 0,00

C TRIBUTOS
C.1 PIS 0,00% RS 0,00
C.2 COFINS 0,00%; RS 0,00
C.3 IS5 5,00% RS 218,08
D Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 6




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Miio-de-Obra vinculada a execucio contratual (valor por empreEadn} VALOR (R%)
A MODULO | - COMPOSICAD DA REMUNERACAD RS 2.056.64
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.EE5.00
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS 128,57
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 73,40
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 0,00

Subtotal A+ B+ C+D+E)

F MODULOQ 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

PRECO TOTAL POR POSTO (S)




FAXINEIRO

B c u} E F
[

Camisas/Camizetas de mangas curtas g RS 0,00 BS 0.00 RS 0,00
Camizaz/Camizetas de mangas longas g RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00
Calcas compridas g RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00
Bota ou ténis 4 ES 0.00 ES 0.00 R& 0,00
Bota impermedvel 4 RS 0.00 RS 0.00 RS 000
Pares de meias 12 R3 0,00 E5 0,00 B3 000
Jaqueta de inverno 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00

TOTAL E$ 0,00
Luvas impermeaveis {pacote com 30 unidades) 24 RS 0.00 RS 0.00 RS 000
Mascaras PFF2 96 R3 0,00 B3 0,00 RS 0,00

TOTAL E$ 0,00

Relogie de ponto biométrico 1

ES 0.00

ES 0.00

R% 0,00

1000% f RE000 60

RS 0,00




